






























各层级管理员工都必须具备领导者的素质，
以引领企业走向成功并可持续性发展。领导素质有如下5条：

负责并执行

承诺与结果导向

热情服务客户  

随时变革

团队合作

有责任心，真才实学，真抓实干

专注于完成预定目标

投入，为内外客户提供高品质的产品与服务

随时准备改革创新，发展并超越

团结互助，以团队方式开展工作

我们是谁？我们如何工作？
Leader

Attribute

1.
2.
3.
4.
5.

领导素质



 创造价值   创造未来

是什么激励我们？
Statement

申明
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